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रुरुक्षेत्र गाउँपाधिका  

स्थानीर् िाजपत्र 

खण्ड: ९                संख्र्ा: ७            धिधत :२०८१/०७/२९ (अधतरिक्ांक) 

 

भाग-२ 

रुरुके्षत्र गाउँपाधिका 

                                                           गलु्िी, िमु्म्बनी प्रदेश 

 
रुरुके्षत्र गाउँपाधिकाको हेधभ इक्प्र्िेुन्ट संचािन तथा व्र्िस्थापन कार्यविधि, २०८१ 
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रुरुके्षत्र गाउँपाधिकाको हेधभ इक्प्र्िेुन्ट संचािन तथा व्र्िस्थापन कार्यविधि, २०८१ 
 

गाउँपाधिकािा संचािन हनुे विधभन्न विकास धनिायणका कार्यहरुिा सघाऊ परु् र्ाउने उदे्दश्र्िे खिीद गरिएका 
तथा स्िाधित्ि प्राप्त भएका हेधभ इकु्यपिेन्टहरु व्र्िम्स्थत तथा प्रभािकािी रुपिा संचािन तथा व्र्िस्थापन 
गिी कार्य दक्षता अधभबवृि एिं धितव्र्ीता कार्ि गनय बान्छनीर् भएकोिे स्थानीर् सिकाि संचािन ऐन, 
२०७४ को दफा १०२ बिोम्जि रुरुक्षेत्र गाउँ कार्यपाधिकािे र्ो कार्यविधि जािी गिेको छ । 

परिच्छेद १ 

 

प्रािम्म्भक 

 

१. संम्क्षप्त  नाि ि प्रािम्भः  (१) र्स कार्यविधिको नाि "रुरुक्षेत्र गाउँपाधिकाको हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन तथा 
व्र्िस्थापन कार्यविधि, २०८1 िहेको छ । 

२) र्ो कार्यविधि कार्यपाधिकाबाट स्िीकृत भएको धिधतबाट िाग ुहनुेछ । 

 

२. परिभाषाः विषर् िा प्रसंगिे अको अथय निागेिा र्स कार्यविधििा, 
(क) “कार्यविधि”  भन्नािे रुरुक्षेत्र गाउँपाधिकाको हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन तथा व्र्िस्थापन कार्यविधि 

२०८१ सम्झन ुपदयछ । 

(ख) “कार्यपाधिका”  भन्नािे रुरुक्षेत्र गाउँपाधिकाको कार्यपाधिकािाई सम्झन ुपदयछ । 

(ग) “ हेधभ इकु्यपिेन्ट”  भन्नािे डोजि, िोिि, ब्र्ाक हो िोडि, एक्पसाभेटि, विपि, िर्ाक्पटि, िगार्त 
सािािण तर्ा हेधभ इकु्यपिेन्ट अन्र्तगत पने सम्पणुय सािन सम्झन ुपदयछ । 

(घ) “सधिधत”  भन्नािे हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन तथा व्र्िस्थापन सधिधत सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “उपभोक्ा सधिधत”  भन्नािे रुरुक्षेत्र गाउँपाधिका िा अन्तगयतका िडािे गठन गिी र्ोजना कार्ायन्िर्न 
गनय तथा उपभोग गनय गठठत स्थानीर् उपभोक्ा सधिधत सम्झन ुपदयछ । 
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(च) “ संस्था”  भन्नािे नेपाि सिकाि तथा िमु्म्बनी प्रदेश सिकािका कार्ायिर्हरु, धनजी क्षेत्र, नगिपाधिका, 
गाउँपाधिका, गैि सिकािी संस्था, टोि विकास संस्था, म्शक्षण संस्था िा र्स्तै कानूनी रुपिा दताय 
भई सञ्चािनिा िहेका अन्र् संस्था सम्झन ुपदयछ । 

(छ) “कार्य ठदन”  भन्नािे आठ घण्टाको सिर् सम्झन ुपदयछ 
 
 
३. उदेश्र्ः र्स कार्यविधिको उदेश्र् देहार् बिोम्जि हनुेछ । 

(क) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािनबाट गाउँपाधिकाको पूिायिाि धनिायण कार्यिा िद्दत परु् र्ाउने । 
(ख) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािन तथा व्र्िस्थापन कार्यिा पािदम्शयता ल्र्ाउन े।  
(ग) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु अधिकति प्रर्ोग गरि पूिायिाि तथा अन्र् विकासको गती बढाउने ।  
(घ) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु िियत सम्भाििा धितव्र्वर्ता कार्ि गने । 
(ङ) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािन तथा व्र्िस्थापनिा पािदम्शयता कार्ि गदै आधथयक रुपिे 

आत्िधनभयिता कार्ि गने । 
 

४. हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन तथा व्र्िस्थापन सम्बन्िी व्र्िस्था : 

(१) र्स कार्यविधिको उदे्दश्र् प्राधप्तको िाधग देहार् बिोम्जिको हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन  
तथा व्र्िस्थापन सधिधत िहनेछ : 

(क) गाउँपाधिकाका अध्र्क्ष : संर्ोजक 
(ख) गाउँपाधिकाका उपाध्यक्ष : सदस्य  
(ग) गाउँपाधिकाका प्रिक्ा : सदस्र् 
(घ) पूिायिाि विकास सधिधतका संर्ोजक : सदस्र् 
(ङ) प्रशासन शाखा प्रिखु : सदस्र् 

(च) र्ोजना शाखा प्रिखु : सदस्र् 

(छ) प्राविधिक शाखा प्रिखु :  सदस्र् सम्चि 
 (२) सधिधतको बैठक संर्ोजकको आदेशानसुाि सदस्र् सम्चििे बोिाउने छ ि कुि सदस्र् संख्र्ाको 

पचास प्रधतशत सदस्र् उपम्स्थत भएिा गणपिुक संख्र्ा पगेुको िाधननेछ । 
(३) सधिधतको बैठकिा संर्ोजकिे आिश्र्कता अनसुाि अन्र् व्र्म्क् िा कियचािीिाई आिम्न्त्रत  
गनय सक्पनेछ । 
(४) गाउँ कार्यपाधिकाको कार्ायिर्को पूिायिाि शाखािे सधिधतको सम्चिािर्को काि गनेछ । 
 

५. हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन तथा व्र्िस्थापन सधिधतको काि, कतयव्र् तथा अधिकाि :  र्स कार्यविधिको 
अिीनिा िही हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन तथा व्र्िस्थापन सधिधतको काि, कतयव्र् ि अधिकाि देहार् 
बिोम्जि हनुेछ : 
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(क) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािन तथा व्र्िस्थापनको िाधग िावषयक र्ोजना तजुयिा गरि स्िीकृधतको िाधग 
गाउँ कार्यपाधिकािा धसफारिश गने । 

(ख) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािन तथा व्र्िस्थापनको िाधग श्रोत तथा सािनको पवहचान तथा परिचािन 
गने । 

(ग) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु उपर्ोगको िाधग िाग भएका धनिेदनहरु उपि काििाही गिी र्स कार्यविधिको 
अिीनिा िही प्राथधिकता धनिायिण गने । 

(घ) प्राप्त धनिेदनहरुिध्रे् आिश्र्कता ि प्राथधिकताको आिाििा हेधभ इक्पपिेुन्टहरु उपर्ोगको कार्यर्ोजना 
बनाई स्िीकृत गने । 

(ङ) हेधभ इकु्यपिेन्टहरुका आिश्र्क उपकिणहरु (पाटयसहरु) िौज्दातिा िाख्न ेव्र्िस्था धििाउने । 
(च) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु चाि ुअिस्थािा िाख्न आिश्र्कता अनसुाि धनर्धित िियत संभाि तथा जाँचको 

व्र्िस्था धििाउने । 
(छ) आधथयक दृविकोणिे हेधभ इकु्यपिेन्टहरुको संचािन तथा व्र्िस्थापनिा आत्िाधनभयिता परु्ायउने ।  
(ज) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु सञ्चािन िा उपर्ोग सम्बन्िी कािको अनगुिन तथा सपुरिबेक्षण गने, गिाउने ि 

दरुुपर्ोग भएको देम्खएिा त्र्सिाई िोक्पने व्र्िस्था धििाउने । 
(झ) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािनिा संिग्न कियचािीको कार्य सन्तोषजनक नदेम्खएिा काििाहीको िाधग 

धसफारिस गने । 
(ञ) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािन तथा व्र्िस्थापन सम्बन्िी आइपने अन्र् नीधत तथा कार्यक्रि स्िीकृत 

गिाई कार्ायन्िर्न गने, गिाउने । 
(ट) अनसूुची-५ िा उल्िेख भएका पाधिकास्तिीर् सडकहरुको धनर्धित िियत संभाि गने व्र्िस्था धििाउने 

।  
(ट) र्स कार्यविधििा तोवकएका अन्र् काि कुिा गने, गिाउने । 
 
६. हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन सम्बन्िी नीधत तथा प्राथधिकता :  

(१) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािन सम्बन्िी नीधत देहार् बिोम्जि हनुेछ : 

(क) हेधभ इकु्यपिेन्टहरुको उपर्ोग सािान्र्तर्ा रुरुक्षेत्र गाउँपाधिका धभत्र गरिने सडकहरुको धनिायण, 
िियत तथा संभाि आठद कार्यहरुको िाधग गरिनेछ ति, अन्र् पाधिका िा िडा कार्ायिर्हरुिे िाग 
गिेको खण्डिा दोश्रो प्राथधिकतािा उपिब्ि गिाउन सवकनेछ । 

(ख) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु सािान्र्तर्ा िडाको धसफारिसिा उपभोक्ा सधिधत, संस्था िा व्र्म्क्िाई भाडािा 
उपिब्ि गिाइनेछ । र्ठद कुनै अको स्थानीर् तहिा काि गनय िाग भई आएिा सम्बम्न्ित स्थानीर् 
तहको कार्यपाधिकाको कार्ायिर् िा िडा कार्ायिर्को धसफािीसिा भाडािा उपिब्ि गिाउन सवकनेछ 
। 

(२) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािन गदाय देहार्को र्ोजनािाई प्राथधिकता ठदइनछे : 

 (क) गाउँपाधिकाको श्रोत ि सािनबाट संचािन गरिने र्ोजना । 
  (ख) अन्र् संस्थाको श्रोत तथा सािनबाट गाउँपाधिकाधभत्र संचािन गरिने र्ोजना । 
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७. हेधभ इकु्यपिेन्टहरुको िाग तथा संचािन सम्बन्िी व्र्िस्था :  

१) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु िाग गने उपभोक्ा सधिधत, संस्था िा व्र्म्क्िे देहार्को विििण संिग्न गिी 
अनसुमु्च १ को ढाँचािा धनबेदन ठदन ुपनेछ : 

(क) सम्बम्न्ित उपभोक्ा सधिधत िा संस्थाको धनणयर्को प्रधतधिवप । 

(ख) र्ोजनाको सम्झौता पत्र तथा िागत अनिुानको प्रधतधिवप । 

(ग) काि हनुे सम्बम्न्ित िडा कार्ायिर्को धसफािीस । 

(२) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु सम्बन्िी धनबेदन सधिधतबाट स्िीकृत भएपधछ सो को जानकािी उपभोक्ा िा 
सम्बम्न्ित सिकािी धनकार् िा संस्थािाई ठदइनेछ । र्सिी जानकािी प्राप्त गिेपधछ उपभोक्ा सधिधत, 
धनकार् िा संस्था िा व्र्म्क्िे सम्झौता गनय आउन ुपनेछ । 

(३) ििौटी िाख्नपुने व्र्िस्थाः  

(क) गाउँपाधिकाबाट िकि व्र्होरिने गिी सम्पादन हनुे र्ोजना िा गाउँपाधिकािा धतनै तहका सिकाि 
बाट व्र्होरिने गिी सम्पादन हनुे र्ोजनाका िाधग गठठत उपभोक्ा सधिधतिे हेधभ इकु्यपिेन्टहरु 
भाडािा धिँदा ििौटी िाख्न ुपने छैन । 

(ख) अन्र् उपभोक्ा सधिधत, व्र्म्क् िा संस्थािे भाडािा िैजान चाहेिा सम्झौता बिाबिको िकि र्स 
कार्ायिर्को ििौटी खातािा जम्िा गनपुने िा सो िकि बिाबिको र्स कार्ायिर्को नाििा जािी 
गरिएको बैंक जिानत पेश गनुय पनेछ । 

(ग) िजेट व्र्िस्थापन नभएका सडक िियत सम्भाि गनय पिेिा िा प्राकृधतक विपद व्र्िस्थापन गनय पिेिा 
इन्िन सवहतको आिश्र्क व्र्िस्था गाउँपाधिकािे गनेछ । 

(४) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु भाडािा गाउँपाधिकाको आन्तरिक आम्दानीिा िाजस्ि दाम्खिा गिेको भौचि 
संिग्न गनुयपनेछ ।  

 (५) कोष खातािा िा नगदै िकि जम्िा गिेपधछ उपभोक्ा सधिधतका अध्र्क्ष िा सम्बम्न्ित धनकार् िा 
संस्थाका प्रिखुिे अनसुमु्च २ बिोम्जि सम्झौता पत्रिा हस्ताक्षि गनुय पनेछ । सम्झौता गिे पश्चात 
िात्र हेधभ इकर्पुिेन्ट िैजान ुपनेछ । 

(६) हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन अिधििा िाग्ने ईन्िन खचय (हेधभ इकु्यपिेन्टहरु र्ोजना स्थििा परु्ायउने 
िैजानेसिेत) सम्बम्न्ित उपभोक्ा सधिधत िा संस्थािे ब्र्िस्था गनुय पनेछ । 

(७) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु िहेको स्थानबाट र्ोजना स्थिसम्ि ढुिानी गरि िग्न ुपिेिा सो िापत िाग्ने 
ढुिानी खचय सम्बम्न्ित उपभोक्ा सधिधत िा संस्थािे व्र्होन पनेछ । 

(८) उपभोक्ा सधिधत िा अन्र् संस्था िा धनकार्िे हेधभ इकु्यपिेन्ट भाडािा िगेको अिस्थािा सधिधतको 
आपसी वििाद, स्थानीर्को अििोि जस्ता कािणिे हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािन हनु नसकी त्र्म्िकै 
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बसेिा वििाद व्र्िस्थापन गनय २४ घण्टाको सिर्ािधि उपिब्ि गिाइनेछ । ति, २४ घण्टाधभत्र 
पधन वििाद सिािान नभएिा अनसुमु्च– ४ बिोम्जका दििे धनष्कृर् भाडा धिइनेछ । 

(९) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािन भएको तोवकएको अिधििा कार्ायिर् स्िरं्िे सधभयधसङ्ग गनेछ । म्र्ाद 
थप नगरिकन सम्झौता भन्दा बडी अिधिसम्ि अपिेटििे हेधभ इकु्यपिेन्टहरु चिाएिा सोको म्जम्िेिािी 
अपिेटिको हनुेछ । अटेि गरि सम्झौता विपिीत चिाएको अिधिको हकिा अपिेटिबाट असिु उपि 
गिी काििाही सिेत गनय सवकनेछ । 

(१०) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु गाउँपाधिकाबाट भाडािा संचािन गनय पठाइए िापत हेधभइकु्यपिेन्टहरु 
अपिेटििाई हभेि इक्यपुमेन्ट संचालन िएको अवधीको लाभि प्रधत घण्टा ११७।- रुपैर्ािा धनर्िानसुाि कि कट्टी गिी 
भिा उपिब्ि गिाउन ुपनेछ,  भिा प्राप्त गनयको िाधग अनसूुची-३ बिोम्जिको प्रिाम्णत िगबकु पेश 
गनुयपनेछ । 

(११) हेधभ इकु्यपिेन्ट अपिेटििाई खाजा तथा बास खचय उपिब्ि गिाउन ुपने अिस्था भएिा अपिेटििे 
कार्ायिर् सिर् बाहेको सिर् तथा साियजधनक धबदाको ठदनिा सिेत कम्म्तिा ६ घण्टा कािकाज 
गिेको अनसूुची-३ बिोम्जिको प्रिाम्णत िगबकु पेश गिे पश्चात खाना/बास िापत प्रधत ठदन रु 
५००।– का दििे उपिब्ि गिाउन सवकनेछ । 

 
८. हेधभ इकु्यपिेन्टहरुको िगबकु िाख्न ुपने : हेधभ इकु्यपिेन्टहरु सञ्चािन गदाय अनसूुम्च ३ को ढाँचािा 

िगबकु िाख्न ु हेधभ इकु्यपिेन्ट अपिेटिको कतयव्र् हनुेछ । उक् िगबकु सम्बम्न्ित उपभोक्ा 
सधिधतका पदाधिकािी िा  िडाध्र्क्ष िा सम्बम्न्ित संस्थाका प्रिखुिे प्रिाम्णत गनुयपनेछ । 

 
९. म्र्ाद थप गनय सक्पने : (१) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु भाडािा धिएका उपभोक्ा सधिधतिे आफुिे िागेको 

कार्य ठदन भन्दा थप कार्य ठदन आिश्र्क भएिा सोको कािण तथा औम्चत्र् सवहत म्र्ाद सवकन ु
भन्दा कम्तीिा तीन ठदन अगाबै म्र्ाद थपको धनबेदन  ठदनपुनेछ । 

(२) म्र्ाद थपको िाधग प्राप्त धनबेदनिा सधिधतिे छिफि गरि िाग उम्चत तथा िनाधसि देखेिा 
आिश्र्कतानसुाि म्र्ाद थप गनय सक्पनेछ । 

 

१०. हेधभ इकु्यपिेन्टहरु िियत सम्बन्िी व्र्िस्था ःः हेधभ इकु्यपिेन्टहरु विधिएि िियत गनुयपने भएिा 
कुन कुन कुिाको िियत सम्भाि भनुयपने हो िा फेिबदि गनुय पने होसो को विििण सम्बम्न्ित अपिेटििे 
सधिधत सिक्ष धनबेदन ठदनपुनेछ । अपिेटि बाट धनबेदन प्राप्त भएपधछ सदस्र् सम्चििे सम्बम्न्ित 
अनभुिी विशेषज्ञ प्राविधिकबाट िियत संभािको िागत अनिुान तर्ाि गनय िगाई प्रिखु प्रशासकीर् 
अधिकृत सिक्ष पेश गनुयपनेछ ि प्रिखु प्रशासकीर् अधिकृतिे िियत तथा सम्भािको व्र्िस्था धििाउन ु
पनेछ । 
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११. अन्र् संस्था िा व्र्म्क्िाई हेधभ इकु्यपिेन्टहरु भाडािा ठदने सम्बन्िी व्र्िस्था ःः (१) अन्र् संस्थािे 
आफनो कािको म्शिम्शिािा हेधभ इकु्यपिेन्टहरु भाडािा धिन चाहेिा अनसूुची १ बिोम्जिको ढांचािा 
देहार्को विििण संिग्न गरि धनबेदन पेश गनुय पनेछ । 

(क) प्रचधित काननु बिोम्जि दतायिािा संस्था, कम्पनी िा फिय भए सो को प्रिाण पत्र । 

(ख) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु प्रर्ोग हनुे र्ोजना िा कार्यको स्पि विििण । 

(ग) सिकािी र्ोजना भए आर्ोजना िा ठेक्का स्िीकृत भएको पत्र तथा स्टीिेट ि कार्ायदेश । 

(घ) व्र्म्क्गत प्रर्ोजनको िाधग भए नगरिकताको प्रिाणपत्रको प्रधतधिवप सवहत उदे्यश्र् खिेुको धनिेदन 
(२) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु िाग तथा संचािनसँग सम्बन्िी अन्र् कुिा र्स कार्यविधिको दफा ७, ८ ि ९ 
बिोम्जि हनुेछ । 

(३) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु िहेको स्थानबाट प्रस्थान गिेको धिधतबाटै भाडा गणना हनुेछ । 

१२. हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािनको सपुरििेक्षण तथा अनगुिन ःः (१) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु प्रर्ोग 
भइिहेको कार्यको सपुरििेक्षण तथा अनगुिन सधिधतको संर्ोजक िा धनजिे तोकेको सदस्र् िा प्रिखु 
प्रशासकीर् अधिकृत िा सदस्र् सम्चििे गनेछ । 

(२) हेधभ इकु्यपिेन्टहरु सञ्चािनिा संिग्न कियचािीको िेखदेख ि धनर्न्त्रण सधिधतिे गनेछ । 

१३. िकि खचय गनय सवकनेः हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािनबाट प्राप्त आम्दानी िकि र्स कार्यविधि बिोम्जि 
हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन, व्र्िस्थापन, िियत सम्भाि ि हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन अपिेटि तथा 
हेल्पिको तिब भिाका साथै विकास धनिायणका िाधग खचय गनय सवकनेछ । 

१४. कार्यविधि संशोिन ःः सधिधतको धसफारिसिा र्स कार्यविधििाई गाउँ कार्यपाधिकािे संशोिन गनय 
सक्पनेछ । 

१५. िीिा सम्बन्िी व्र्िस्था ःः हेधभ इकु्यपिेन्टहरु िीिा, तेश्रो पक्ष िीिा ि हेधभ इकु्यपिेन्टहरु 
संिग्न अपिेटि ि हेल्पिको दघुयटना िीिा गाउँ कार्यपाधिकाको कार्ायिर्िे गनेछ । 

१६. अन्र् ब्र्िस्थाः िाधथका बदुाहरुिा जे िेम्खएता पधन हेधभ इकु्यपिेन्ट भाडािा िगाउदा धिइने िाजश्व, 
सञ्चािन तरिका िा भाडािा िगाउने ब्र्िस्था सम्बम्न्ि कुनै कुिा र्स कार्यविधिबाट स्पि नभएिा 
प्रचधित काननु तथा अम्ख्तर्ाि प्राप्त सिकािी धनकार्हरुिे अपनाइएका विधि तथा धनर्ि अनरुुप पधन 
गनय सवकने छ । दििेट विििण अनसुम्च–४ बिोम्जि हनुेछ । 
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१७. खािेजी तथा बचाउः (१) र्ो कार्यविधि जािी हनु ुअम्घ हेधभ इकु्यपिेन्टहरु संचािन तथा 
व्र्िस्थापन सम्बन्िी भए गिेका काि कुिाहरु र्सै कार्यविधि बिोम्जि भए गिेको िाधननेछ । 
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अनसूुची–१ 

(दफा ७ (१) संग सम्बम्न्ित ) 

हेधभ इकु्यपिेन्टहरु प्रर्ोग गने सम्बन्िी धनबेदनको ढाँचा 

 

श्री प्रिखु प्रशासकीर् अधिकृतज्रू् 

रुरुक्षेत्र गाउँपाधिकाको कार्ायिर्, म्घउबेंसी गलु्िी । 
 

विषर् ःः ..... (इकु्यपिेन्टको नाि)...........भाडािा उपिब्ि गिाइठदन ेबािे । 

उपिोक् विषर्का सम्बन्ििा देहार्को र्ोजना, कािको िागी त्र्स कार्ायिर्को हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन 
तथा व्र्िस्थापन कार्यविधि, २०८१ बिोम्जि .....( इकु्यपिेन्को नाि).... भाडािा उपिब्ि गिाई ठदनहनु 
अनिुोि  

छ । 

१ उपभोक्ा सधिधत, संस्था / व्र्म्क्को नािः  
२ उपर्ोग गने आर्ोजनाको नािः 
३. र्ोजनाको कुि िागत 
   ३.१ िागत व्र्होने श्रोत तथा िकि  
४ आर्ोजना, काि सम्पादन हनुे स्थानः 
    ४.१ गाउँपाधिकाको नािः 
    ४.२ िडा नं.ःः 
    ४.३ स्थानः 
धनबेदक दस्तखतः नाि, थिः पदः 
छाप ःः  
धिधतः 
संिग्न कागजातः 
क) उपभोक्ा सधिधत िा संस्थाको धनणयर्को प्रधतधिपी । 
ख) र्ोजनाको सम्झौता पत्र तथा िागत अनिुान िा कार्यदेशको प्रधतधिपी ।  
ग) काि हनुे सम्बम्न्ित स्थानीर् तह, िडा कार्ायिर्को धसफारिस 
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अनसूुची–२ 

(दफा ७ को उपदफा (४) संग सम्बम्न्ित) 

हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन सम्झौता पत्र 

रुरुक्षेत्र गाउँ कार्यपाधिकाको कार्ायिर् (र्स पधछ पवहिो पक्ष भधनएको) ि र्ोजना, काि सम्पादन गने 
उपभोक्ा सिूह, व्र्म्क्, संस्था (र्स पधछ दोश्रो पक्ष भधनएको) का बीच र्स कार्ायिर्को ................( 
इकु्यपिेन्को नाि).... देहार्को सतय तथा बन्देजको अधिनिा िही भाडािा संचािन गनय÷गिाउन र्ो 
सम्झौता  

गरिएको छ । 

१ आर्ोजनाको विििण 

१.१ आर्ोजनाको नािः 

१.२ आर्ोजनाको स्थि ःः 

१.२.१ गाउँपाधिकाको नािः 

१.२.२ िडा नं. ःः 

१.२.३ स्थानः 

२ आर्ोजनाको कुि िागत ःः  

२.१ िागत व्र्होने श्रोत तथा िकि ःः  

२.२ 

२.३ 

२.४ 

जम्िा ःः ........................................ 

३. हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन सधिधतबाट स्िीकृत भएको धिधत ःः 

४ हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन गने विििण ःः 
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४.१ हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन गने कार्य ठदन ःः 

४.२ हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन गने कार्य अिधि ःः धिधत .....................देम्ख ................सम्ि 

५ हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािनका िाधग प्राप्त ििौटी िकि रु. 

६ सम्झौतापत्रका शतयहरु ःः 

६.१ दोश्रो पक्षिे र्स सम्झौता पत्रिा तोवकएको आर्ोजनािा िात्र तोवकएको कार्य ठदनको िाधग हेधभ 
इकु्यपिेन्ट उपर्ोग गनुय पनेछ । 

६.२ हेधभ इकु्यपिेन्ट ि र्सिा संिग्न अपिेटि ि हेल्पिको सिुक्षा ि खाना िस्नको प्रबन्ि दोश्रो पक्षिे 
गनुय पनेछ । 

६.३ हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािनको िाधग आिश्र्क ईन्िनको व्र्िस्था सम्बम्न्ित दोश्रो पक्षिेगनुयपनेछ । 

६.४ गाउँपाधिकाको कार्ायिर् िा हेधभ इकु्यपिेन्ट िहेको स्थानबाट र्ोजना स्थिसम्ि ढुिानी गिी िग्न ु
पिेिा सो िापत िाग्न ेढुिानी खचय दोश्रो पक्षिे व्र्होनुय पनेछ । 

६.५ हेधभ इकु्यपिेन्ट अपिेटििे संचािन गदाय भिेको िगबकुिा दोश्रो पक्ष सिेतिे प्रिाम्णतगनुयपनेछ । 

६.६ हेधभ इकु्यपिेन्ट संचिान िा उपर्ोग सम्बन्िी कार्यको अनगुिन तथा सपुरिबेक्षण सधिधत िा 
सदस्र् सम्चििे गिाउन सक्पनेछ । 

६.७ हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन दरुुपर्ोग भएिा िा कुनै वििाद धसजयना भई संचािन गनय सक्पने म्स्थधत 
नभएिा हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािनिा संिग्न कियचािीको सिुक्षा बािे कुनै सिस्र्ा देम्खएिा संचािन तथा 
व्र्िस्थापन सधिधतिे तत्काि हेधभ इकु्यपिेन्ट वफताय बोिाउन सक्पनेछ । र्स्तो अिस्थािा सम्बम्न्ित 
उपभोक्ा सधिधत िा संस्थािे सिेत हेधभ इकु्यपिेन्ट वफताय गिाउन ुपनेछ । 

६.८ पवहिो ि दोश्रो पक्षबीच वििाद भएिा पवहिो पक्षिे जनुसकैु िेिा हेधभ इकु्यपिेन्ट वफताय बोिाउन 
सक्पनेछ । 

६.९ र्ाम्न्त्रक कािण िा भवितव्र् पिी काब ुबावहिको परिम्स्थधतिा हेभी िेम्शनिी नचिेिा अपिेटि तथा 
सम्बम्न्ित उपभोक्ा सधिधत िा संस्था िा फियिे प्रिाम्णत गरि तत्कािै कार्ायिर्िा जानकािी गिाई 
प्रिाम्णत गिी िाख्नपुनेछ । 

६.१० अन्र् कुिाको हकिा हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन तथा व्र्िस्थापन कार्यविधि, २०८1 बिोम्जि 
हनुेछ । 
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६.११ दोश्रो पक्षिे ……………….. भाडािा िगेको सिर्िा उनीहरु बीचको आपसी वििाद,स्थानीर्को 
अििोिका कािण हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन हनु नसकी त्र्सै बसेिा २४ घण्टा धभत्र हेधभ इकु्यपिेन्ट 
कार्ायिर्िा वफताय गनुयपनेछ । वफताय नगरि हेधभ इकु्यपिेन्टिाई प्रर्ोग विवहन िाखेिा धनर्िानसुािको 
प्रधत घण्टाको दििे जरििाना िकि वफताय गनुयपनेछ ।  

६.१२ हेधभ इकु्यपिेन्ट प्रर्ोग गिे िापत दोश्रो पक्षिे पवहिो पक्षिाई प्रधतघण्टा रु ................ 
गाउँपाधिका, हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन तथा व्र्िस्थापन सधिधतिे िा म्जल्िािे तोकेको दि िेट अनसुािका 
दििे भाडा उपिब्ि गिाउन ुपनेछ । ति, इन्िनको व्र्िस्था दोश्रो पक्ष स्िरं्िे गनुयपनेछ अन्र्को हकिा 
नेपाि सिकािििा जािी दििेट बिोम्जि हनुेछ । 

६.१३ कािको प्रकृधत ि आिश्र्कता हेिी कुनै आकम्स्िक काि, प्राकृधतक प्रकोप तथा विपदको अिस्था 
पिी पवहिो पक्षिे हेधभ इकु्यपिेन्ट वफताय िाग गिेिा दोश्रो पक्षिे तत्काि वफताय पठाउन ुपनेछ । 

उपिोक् बिोम्जि गनय हािी धनम्न पक्षहरु िंजिु गदयछौं ।  

 

 

 

उपभोक्ा सधिधत िा संस्था िा ब्र्म्क्को तफय बाट     कार्ायिर्को तफय बाट 

दस्खत :        दस्तखत : 

नाि थि :        नाि थि : 

पद :         पद : प्रिखु प्रशासकीर् अधिकृत 

सम्पकय  नम्बि :         

धिधत : 

साक्षी 

१ १ र्ोजना शाखा  
२ २ पूिायिाि शाखा 



13 
 

अनसूुची ३ 

(कार्यविधिको दफा ८ संग सम्बम्न्ित) 
हेधभ इकु्य्िेन्ट प्रर्ोग सम्बन्िी िगबकु 

उपभोक्ा सधिधत िा संस्थाको नाि : 

आर्ोजना स्थि : 

सम्झौता अिधि : धिधत ……………………. देम्ख धिधत ……………………………… सम्ि 

धसन धिधत सिर् इन्िन तथा अन्र् िधुिकेन्टस 
खपत वििण 

सम्झौता 
अविििा 
प्रर्ोग हनु 
नसकेको भए 
प्रर्ोग हनु 
नसक्पनकुो 
कािण 

अपिेटिको 
दस्तखत 

संस्थाको 
पदाधिकािीको 
नाि ि दस्तखत 

कैवफर्त 

देम्ख सम्ि जम्िा 
कार्य 
सिर् 

धडजि िोधबि धिज अन्र् 

             

             

             

             

 

पेश गने :    रुज ुगने :    प्रिाम्णत गने  
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अनसुचुी-४ 

(कार्यविधिको दफा ८ संग सम्बम्न्ित) 

हेधभ इकु्यपिेन्ट प्रर्ोग सम्बन्िी दििेट 

ताधिका नं. १ 

धस.नं. इक्प्र्िेुन्टको नाि इन्िन सवहत प्रधत 
घण्टा दि 

इन्िन बाहेक प्रधत 
घण्टा दि 

कैवफर्त 

१ ब्र्ाक हो िोडि 

म्जल्िा दििेट म्जल्िा दििेट  
२ ट्याक्पटि 
३ िोडि 
४ विपि 
५ अन्र् 
 

नोटः– 

१. िाधथको टेबि नं. १ िा िहेको दििेट िेकाधनकि कु्र सवहतको िहेकोछ । 

२. सेिािाहीिे हेभी इकु्यपिेन्ट बन्दोबस्ती गिी बीचिा काि िोवकने अिस्था आएिा नचिेको ठदनको 
प्रधतठदन आईडि खचय िापत रु ३०००।- गाउँपाधिकािा बझुाउन ुपनेछ । 

३. धबषशे परिम्स्थधतिा बाहेक हेधभ इकर्पुिेन्टहरुको दििेट बावषयक स्िीकृत गाउँपाधिकाको दििेट, म्जल्िा 
दििेट तथा हेधभ इकु्यपिेन्ट संचािन तथा व्र्िस्थापन सधिधतिे तर् गिे अनसुाि हनुेछ । 

 

 


